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Nach sehr langen und teils komplizierten 9 Verhandlungsrunden konnte der KV für die 
ArbeiterInnen bei zum Betrieb eines öffentlichen Verkehrsflughafens in Österreich tätigen 
Unternehmen mit einer Erhöhung von 2 Prozent abgeschlossen werden. Die Sonntags- und 
Nachtzulage wurde auf 2,35 Euro pro Stunde erhöht. Der KV-Abschluss gilt rückwirkend per 1. 
Mai 2014; die Laufzeit beträgt 12 Monate. Ein weiterer Erfolg ist, dass die KV-Bestimmungen 
präzisiert werden konnten, sodass missbräuchliche Anwendungen durch Arbeitgeber zukünftig 
ausgeschlossen sind. 
 

Weitere erreichte Forderungen: 

� Anerkennung der Feuerwehrfacharbeiter in einer eigenen Lohngruppe  
� Leistung muss belohnt werden, daher wurde das neue Karrieremodell für 

Technikbeschäftigte erreicht  
� Die Heranführung der Bundesländerflughäfen an die Lohntabelle der 

Flughafen Wien AG um 0,5 Prozent  
� Sozialkostenstelle (SoKo) für Menschen mit besonderen Bedürfnissen  
� Schluss mit den „schlampigen Arbeitsverhältnissen“ durch die Einführung 

einer zukunftsorientierten Lohntabelle 
� Tätigkeitsbeschreibungen für die korrekte Einstufung in die jeweils dafür 

vorgesehen Lohngruppe  
 

In bestehende Arbeitsverhältnisse wird nicht  eingegriffen  – 
dafür haben dein Betriebsrat und deine Gewerkschaft vida gekämpft! 

 

Einige der angeführten und jetzt erreichten Forderungen werden mittels einer Stichtagsregelung 
umgesetzt bzw. ausschließlich für neueintretende Kolleginnen und Kollegen gelten. Nähere 
Informationen zum KV-Abschluss bei deinem Betriebsrat und deiner Gewerkschaft vida.   
 
 

NUR GEMEINSAM SIND WIR STARK ! 
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