RESPEKI

1ir Berufs-
kramahrer!

Die Verschlechterung der Arbeitsplatze
und der Arbeitsbedingungen im
StraBentransport bekampfen!
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“Jede Arbeitnehmerin und jeder Arbeitnehmer

hat das Recht auf gesunde, sichere und wiirdige
ArbeitSbeding ungen. = (Art. 31 der rechtsverbindlichen Charta der Grundrechte der

Européischen Union)

Eine 4-jdhrige Untersuchung der Europdischen Transportarbeiter-
Foderation zeigt, dass ungefahr:

=» 95% der nicht-gebietsansdssigen Fahrer sich selbst als Opfer von
Lohndiskriminierung aufgrund ihrer Staatsangehdérigkeit empfinden.

=» 95% der nicht-gebietsansdssigen Fahrer ihre Ruhezeiten und ihre
Wochenenden in ihrem Lkw verbringen.

=» 80% der nicht-gebietsansdssigen Fahrer tdglich in ihrem Lkw Mahlzei-
ten zubereiten und verzehren.

=» 80% der nicht-gebietsansdssigen Fahrer fiir das Be- und Entladen
nicht bezahlt werden, obwohl dies vom Gesetz als Arbeitszeit ange-
sehen wird.

=>» 60% der nicht-gebietsansdssigen Fahrer fiir die zuriickgelegten
Kilometer bezahlt werden. Der (ibliche Satz betrdigt 10€ pro 100 km!

=> 80% der nicht-gebietsansdssigen Fahrer iiber Miidigkeit klagen, dies
aber niemals melden wiirden aus Angst, ihren Job zu verlieren.

In den letzten zehn Jahren haben sich die Lohne und Arbeitsbedingungen
von Berufskraftfahrern in Europa erheblich verschlechtert. Die schwéchste
Gruppe besteht aus den nicht-gebietsanséssigen Fahrern, d.h. den Fahrern,
die - Uber dubiose und komplizierte Beschaftigungssysteme - aus ihren
Heimatldndern nach Westeuropa gebracht werden, um hier zu arbeiten.
Monatelang sitzen sie in einem fremden Land fest, wo sie vollstandig
isoliert sein, keinen Kontakt zur Bevolkerung und keine Moglichkeit haben,
die Probleme, die sie erleben, zu bewaltigen. Dabei tragen Sprachgrenzen
und die Angst vor dem Verlust des Arbeitsplatzes zu dieser Isolation bei. Sie
werden liber Agenturen und Scheinbriefkastenfirmen mit Sitz in verschie-
denen EU-Mitgliedstaaten angeworben, wodurch es ihnen unmdglich
ist, Lohn- oder Sozialversicherungsanspriiche geltend zu machen. Dieser
“Handel” mit Fahrern ermdglicht den Unternehmen Einsparungen von
90 bis 95% bei den Arbeitskosten und den Sozialversicherungsbeitragen!
Dieser “Handel” mit Fahrern ist Ausbeutung: lange Arbeitszeiten, Schlafen
im Lkw ohne Zugang zu warmen Mahlzeiten oder Sanitdreinrichtungen.

Die Europaische Transportarbeiter-Foderation fordert die europaischen
Institutionen und nationalen Regierungen auf, rechtliche MaBBnahmen
zu verabschieden, die Berufskraftfahrer RESPEKTIEREN und gegen
unwiirdige Arbeitspldtze und Arbeitsbedingungen im Stra3entrans-

port VORGEHEN!
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