
Jahresanfang plus 
bezahlte Tage

Jahresende minus 
unbezahlte Tage

Männer Frauen in Euro 2016

Verbes-
serung zu 

2015 in 
%Pkten

mit 
Komma

aufge-
rundet

31.12.2015 31.12.2016

Burgenland 47.302 € 37.118 € -10.185 € -21,53% 0,29% 78,80 79 287 13.10.2016 13.10.2016 Freitag, 14. Oktober 2016 27,4% 2,0

Kärnten 47.184 € 36.850 € -10.334 € -21,90% -0,21% 80,16 81 285 11.10.2016 11.10.2016 Mittwoch, 12. Oktober 2016 28,0% 0,0

Niederösterreich 50.431 € 38.862 € -11.569 € -22,94% 0,19% 83,96 84 282 08.10.2016 08.10.2016 Sonntag, 9. Oktober 2016 29,8% 2,0

Oberösterreich 47.997 € 35.153 € -12.845 € -26,76% 0,13% 97,95 98 268 24.09.2016 24.09.2016 Sonntag, 25. September 2016 36,5% 2,0

Salzburg 47.602 € 35.868 € -11.734 € -24,65% 0,01% 90,22 91 275 01.10.2016 01.10.2016 Sonntag, 2. Oktober 2016 32,7% 1,0

Steiermark 47.102 € 36.016 € -11.086 € -23,54% -0,22% 86,15 87 279 05.10.2016 05.10.2016 Donnerstag, 6. Oktober 2016 30,8% 0,0

Tirol 46.037 € 34.550 € -11.487 € -24,95% 0,14% 91,32 92 274 30.09.2016 30.09.2016 Samstag, 1. Oktober 2016 33,2% 1,0

Vorarlberg 49.680 € 34.906 € -14.774 € -29,74% 1,11% 108,84 109 257 13.09.2016 13.09.2016 Mittwoch, 14. September 2016 42,3% 5,0

Wien 52.005 € 42.649 € -9.356 € -17,99% 0,07% 65,85 66 300 26.10.2016 26.10.2016 Donnerstag, 27. Oktober 2016 21,9% 1,0

ÖSTERREICH** 48.863 € 37.935 € -10.928 € -22,36% 0,07% 81,85 82 284 10.10.2016 10.10.2016 Dienstag, 11. Oktober 2016 28,8% 1,0

Rückfragen an Mag.a Bettina Csoka - Abteilung Wirtschafts- Sozial- und Gesellschaftspolitik der AK OÖ csoka.b@akooe.at

Wochentag, Datum

Quelle: Statistik Austria, Lohnsteuerstatistik 2014; AK OÖ; Datenbasis: Durchschnittliche Jahres-Bruttobezüge der ArbeitnehmerInnen mit ganzjährigen Bezügen und Vollzeitbeschäftigung 2014 - 
wohnsitzbezogen: Basis für die regionale Zuordnung ist der Wohnort der/des Lohnsteuerpflichtigen, nicht der Arbeitsort. Auf volle Tage aufgerundet.  Vergleich mit Vorjahr nur bedingt möglich, da das Schaltjahr 2016 
um einen Tag mehr zählt als 2015.

* Erforderlich, um Niveau des Männereinkommens zu erreichen (in % der Fraueneinkommen)        ** Ö ohne unbekannter Wohnort, und ohne Ausland

Equal Pay Day 2016 in Österreich: 11. Oktober 2016: ab diesem Tag arbeiten statistisch gesehen die Frauen gratis!
(bzw. an diesem Tag haben Männer bereits jenes Einkommen erreicht, wofür Frauen bis Jahresende noch arbeiten müssen, bzw. Ö Frauen arbeiten 82 Tage "gratis")

Tabelle für 
ÖGB-Frauen

Stand: 6.6.2016

Vergleich ganzjährig vollzeitbeschäftigte

Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen
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Plus*

Verbesserung in 
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vergleichbar, da 

2016 = Schaltjahr
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