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Newsletter 75/5: Einkommen muss reinkommen – gleich !  
Mindestlohn 1.500 Euro – vida-Erfolge im Überblick 

KV-Abschlüsse bzw. Vereinbarungen und politische Th emen: 
 

1. Hotel- und Gastgewerbe  mit 1.5.2017 auf 1.460 Euro, mit 2018 1.500 Euro erreicht 
 700-Euro-Hürde für Tourismus-Lehrlinge ab 1.5. 2017 erreicht 
 
2. Schädlingsbekämpfung  mit 1.3.2017 1.500 Euro erreicht 

 
3. FriseurInnen  mit 2020 1.500 Euro erreicht – die Details: 
   Mit dem KV-Abschluss steigen die Löhne ab 1. Mai um durchschnittlich 4,69 Prozent. 

Ausgelernte FriseurInnen verdienen damit künftig mindestens 1.396 Euro brutto, Hilfskräfte 
mindestens 1.228 Euro. In den kommenden Jahren wird eine Gesamtlohnerhöhung von bis zu 
31 Prozent erreicht. Die Lehrlingsentschädigungen steigen für die rund 4.000 Lehrlinge um 
durchschnittlich 1,6 Prozent. Die Lohnerhöhungen gelten ab 1. Mai, in den folgenden Jahren 
bis 2020 jeweils wieder ab 1. April. 

 
4. Konfessionelle Alten- und Pflegeheime  mit 1.3.2017 1.500 Euro erreicht 

 
5. ArbeiterInnen bei Speditionen  mit 1.4.2017 1.500 Euro erreicht 

 
6. Ordensspitäler Österreich  mit 1.3.2017 1.572 Euro erreicht 

 
7. Krankenfürsorgeanstalten der Bediensteten  der Stadt Wien 

 KV-Abschluss für 2017 noch nicht erreicht, 1.500 Euro höchstwahrscheinlich 2018 
 
8. Denkmal-, Fassaden-, Gebäudereiniger  1.500 Euro höchstwahrscheinlich 2018 
 
9. SWÖ (vormals BAGS)  mit 1.2.2017 Plus 1,3 Prozent erreicht 

 
10. Caritas  mit 1.2.2.2017 Plus 1,3 Prozent erreicht – die Details: 
  Erhöhung je Verwendungsgruppe Stufe 5 mit 1,3 Prozent, höchste Erhöhung 1,49 Prozent; 

Verbesserung Vordienstzeiten; gesetzliche Fortbildungen im KV mit Stunden fixiert und keine 
Aliquotierung bei TZ, Papamonat mit Rechtsanspruch, Kündigungsschutz und Anrechnung 

 
11. Diakonie  mit 1.2.2017 Plus 1,3 Prozent auf KV, IST, alle Zulagen und Zuschläge und  
 Anrechnung 3. Karenzjahr auf alle Ansprüche nach dem KV erreicht 
 
12. Berufsschulzeiten  für alle Lehrlinge – bei dreijähriger Lehrzeit – mindestens 1.260 Stunden 
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13.  Höhere Strafen bei Übergriffen  auf Öffi-Personal  
  Die Strafrechtsnovelle sieht unter anderem vor, dass tätliche Übergriffe auf Kontrollorgane in 

Massenbeförderungsmitteln künftig deutlich strenger bestraft werden! 
 
Es ist wirklich beachtlich, was vida bereits im ers ten Quartal 2017 erreicht hat! 
Darüber hinaus gelingt es uns immer öfter, bei wichtigen politischen Themen die Führerschaft zu 
gewinnen – Stichwort Arbeitszeit oder unser Einsatz für höhere Mindestlöhne!  
Wir werden unser Ziel „1.700 Euro brutto Mindestloh n bei Vollzeit“ nicht aus den Augen 
verlieren! 


